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الفهرس 
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الفصل الاول: خطة المبادرات التنفيذية 

مبادرات الهدف الاستراتيجي ‏الأول: تأهيل أفراد المجتمع للتعامل مع الكوارث و الأزمات 

مقدمة 

(١-١)

العام

٢٠٢٥

المشاريع

المشاريع

الجهة 

المسؤولة

وصف المبادرات

مجموعة من البرامج و الأنشطة

الموجهة لتوعية الشاب وتأهيلهم

للتعامل مع الكوارث و الأزمات 

المبادرات التنفيذية

الشباب  واعد

  طموح 

تم ربط الأهداف الاستراتيجية للجمعية بجملة من المبادرات التي تحقق تلك الأهداف، وقد تم توزيع هذه المبادرات على مدار

العالم ٢٠٢٥ وكما هو موضح على النحو الآتي:

التكلفة 

التقديرية 

المؤتمرات

والملتقيات و

الندوات و

المعارض

والفعاليات

إقامة المؤتمرات و الملتقيات 

و المعارض والفعاليات الخاصة

بتأهيل أفراد المجتمع للتعامل مع

الكوارث و الأزمات 
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‏مبادرات الهدف الاستراتيجي الثاني المساعدة في تقديم خدمات البحث والإنقاذ والإغاثة (٢-١)

العام

٢٠٢٥

التطوع

الجهة 

العمليات

المركزية 
دعم ومساندة

وسام تطوع دعم 

التكلفة 

التقديرية 
المسؤولةوصف المبادراتالمبادرات التنفيذية

‏الاستجابة لعمليات الدعم

والمساعدة في تقديم خدمات

البحث والإنقاذ والإغاثة

‏إطلاق وسام الأفضل الأعمال

التطوعية لتحفيز التطوع وبث

روح التنافس بين المتطوعين
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٢٠٢٥

مبادرات الهدف الاستراتيجي الثالث خلق ثقافة مجتمعية داعمة للبحث و الإنقاذ و الإغاثة  (٣-١)

4
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 مبادرات الهدف الالاستراتيجي الرابع: تمكين الملمختصين والملمهتمين بأعمال البحث والإلإنقاذ

والإلإغاثة 

(٤-١)

٢٠٢٥

مبادرات الهدف الاستراتيجي الرابع : تمكين المختصين و المهتمين بأعمال البحث و الإنقاذ و الإغاثة 

5
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-5( مبادرات الهدف الالاستراتيجي الخامس: بناء شراكات فاعلة مستدامة 

1(

(٥-١)

٢٠٢٥

مبادرات الهدف الاستراتيجي الخامس : بناء شراكات فاعلة مستدامة 
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-6( مبادرات الهدف الالاستراتيجي السادس: تطوير البنية الملمؤسسية 

1(
العام 

 2023

مبادرات الهدف الاستراتيجي السادس :تطوير البنية المؤسسية (٦-١)

7

٢٠٢٥
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معايير أداء ومؤشرات قياس الهدف الاستراتيجي الاول : تأهيل أفراد المجتمع للتعامل مع الكوارث و الأزمات  (١-٢)

ه١/ تأهيل أفراد المجتمع للتعامل مع الكوارث و الأزمات 

الجهة المسؤولهالمعيار

مؤشر القياس                                       المستهدفات

القراءة المستهدفةالقراءة الحالية

عدد الفعاليات المقدمة

عدد المستفيدين

الجهة المسؤولهالمعيار

مؤشر القياس                                       المستهدفات
القراءة المستهدفةالقراءة الحالية

قياس رضا المستفيدين

المشاريعه١-م١: الوصول للمستفيد

٢٠٢٥

٢٠٢٥

٦

٣٠

١٥

المشاريع
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معايير أداء ومؤشرات قياس الهدف الاستراتيجي الثاني : المساعدة في تقديم خدمات البحث و الإنقاذ (٢-٢)

ه١/ تأهيل أفراد المجتمع للتعامل مع الكوارث و الأزمات 

المعيار

مؤشر القياس                                       المستهدفات

الجهة المسؤوله

القراءة المستهدفةالقراءة الحالية

نسبة الاستجابة  لحالات المساندة المقدمة في البحث و 

الإنقاذ و الاغاثة

عدد الفروع الميدانية المستهدفة 

الجهة المسؤولهالمعيار

مؤشر القياس                                       المستهدفات

القراءة المستهدفةالقراءة الحالية

عدد الساعات التطوعية

عدد المتطوعين المسجلين تراكمياً 

العمليات المركزيةه٢-م١:التوسع و الانتشار

التطوع ه٢-م٢:فاعلية التطوع

٢٠٢٥

٢٠٢٥

٦٠٠

٦٠

٨٥٪؜

١
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معايير أداء ومؤشرات قياس الهدف الاستراتيجي الثالث : خلق ثقافة مجتمعية داعمة للبحث و الإنقاذ و الإغاثة  (٣-٢)

الجهة المسؤولهالمعيار

مؤشر القياس                                       المستهدفات

القراءة المستهدفةالقراءة الحالية

ه٣/ خلق ثقافة مجتمعية داعمة للبحث و الإنقاذ والإغاثة 

عدد المستفيدين من فعاليات نشر الثقافة المجتمعية

عدد الفعاليات المنفذة في نشر الثقافة المجتمعية

المشاريعه٣-م١ نشر الثقافة المجتمعية
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١١

١١

٢٠٢٥
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 معايير أداء ومؤشرات قياس الهدف الالاستراتيجي الرابع: تمكين الملمختصين والملمهتمين بأعمال

البحث 

 

 

 

 

 

معايير أداء ومؤشرات قياس الهدف الاستراتيجي الرابع : تمكين المختصين و المهتمين بأعمال البحث و الإنقاذ و

الإغاثة 

(٤-٢)

ه٤/ تمكين المختصين و المهتمين بأعمال البحث و الإنقاذ و الاغاثة 

الجهة المسؤولهالمعيار

مؤشر القياس                                       المستهدفات

القراءة المستهدفةالقراءة الحالية

الجهة المسؤولهالمعيار

القراءة المستهدفةالقراءة الحالية
مؤشر القياس                                       المستهدفات

عدد الشريحة المستهدفة من المختصين و المهتمين 

عدد الفعاليات المقدمة للمختصين و المهتمين 

قياس رضا المختصين و المهتمين

المشاريعه٤-م١:تمكين المختصين و المهتمين

12

٦

٦

٦

٢٠٢٥

٢٠٢٥

المشاريع
ه٤-م٢:جودة وتميز تنفيذ فعاليات 

تمكين المختصين و المهتمين
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-5( معايير أداء ومؤشرات قياس الهدف الالاستراتيجي الخامس : بناء شراكات استراتيجية مستدامة 

2(

 

 

معايير أداء ومؤشرات قياس الهدف الاستراتيجي الخامس : بناء شراكات استراتيجية مستدامة (٥-٢)

المعيار

مؤشر القياس                                       المستهدفات

الجهة المسؤوله

القراءة المستهدفةالقراءة الحالية

تنوع الشراكات الموقعة 

نسبة الشراكات الفاعلة

ه٥/بناء شراكات استراتيجية مستدامة

تنمية الموارده٥-م١:فاعلية الشراكات 

13

٢٠٢٥

٦

٤٠٪؜
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-6( معايير أداء ومؤشرات قياس الهدف الالاستراتيجي السادس: تطوير البنية الملمؤسسية 

2(

الالاتصال

الملمؤسس ي 

 

 

 

 

انتهى
....

معايير أداء ومؤشرات قياس الهدف الاستراتيجي الثالث : خلق ثقافة مجتمعية داعمة للبحث و الإنقاذ و الإغاثة   (٤-٢)

المعيار

مؤشر القياس                                       المستهدفات

الجهة المسؤوله

القراءة المستهدفةالقراءة الحالية

ه٥/بناء شراكات استراتيجية مستدامة

نسبة توثيق إجراءات الأعمال 

المعيار

المعيار

المعيار

مؤشر القياس                                       المستهدفات

مؤشر القياس                                       المستهدفات

مؤشر القياس                                       المستهدفات

القراءة الحالية

القراءة الحالية

القراءة الحالية

القراءة المستهدفة

القراءة المستهدفة

القراءة المستهدفة

الجهة المسؤوله

الجهة المسؤوله

الجهة المسؤوله

نسبة توثيق إجراءات الاعمال

الشؤون الإدارية و الماليةه٦-م١:البنية المؤسسية

الشؤون الإدارية و الماليةه٦-م٢: كفاءة الموارد البشرية 

الاتصال المؤسسي
ه٦-م٣:بناء الصورة الذهنية وإدارة 

السمعه

تنمية الموارد المالية  ه٦-م٤: تنمية الموارد المالية وتنوعها

قياس رضا أصحاب المصلحة

عدد حسابات المشاهير الداعمة للجمعية على

 مواقع التواصل الاجتماعي

عدد الحملات الإعلامية المنفذه

حجم الدعم المالي المقدم للجمعية

عدد الجهات و الأفراد المانحين و الداعمين

حجم الدعم المالي المقدم لأوقاف الجمعية

14

٢٠٢٥

٢٠٢٥

٢٠٢٥

٢٠٢٥

٦٠٪؜

٣٠٪؜

١١

٦

٦


